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     ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

   Время в оздоровительном лагере - то время, когда дети имеют возможность снять психологическое напряжение,  внимательно посмотреть вокруг себя и увидеть, что удивительное рядом.

     Целостное развитие личности возможно при гармоничном развитии духовного и физического здоровья, что даёт основу для социального здоровья, адаптации личности в обществе и формирования активной позиции. Именно в период детства и юности закладываются основы здоровья и личности человека, большая часть этого периода приходится на школьный возраст. Значит, на образование ложится ответственность не только за развитие и образование личности, но и за формирование культуры здоровья, здорового образа жизни, а в итоге – за формирование целостной личности с активным созидательным отношением к миру.

В последние годы очевидно возрастание внимания к организации  оздоровительных лагерей. Они выполняют очень важную миссию оздоровления и воспитания детей, когда многие семьи находятся в сложных экономических и социальных условиях. Кроме того, лагеря способствуют формированию у ребят не подавляющего личность коллективизма, коммуникативных навыков.  Отдых  в лагере сегодня – это не только социальная защита, это еще и полигон для творческого развития, обогащения духовного мира и интеллекта ребенка. Ежегодно для учащихся проводится оздоровительная смена в лагере дневного пребывания на базе нашей школы.  Обязательным является вовлечение в лагерь  ребят из многодетных и малообеспеченных семей. Для того чтобы отдых сделать полноценным была разработана программа.

Разработка данной программы организации каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана:      

· повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников; 

· модернизацией старых форм работы и введением новых;

· необходимостью использования богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач программы.

Данная программа имеет цель и задачи, в ней указаны принципы на которые она опирается, описаны ожидаемые результаты. Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. 

В основу организации закладываются здоровьесберегающие технологии, реализующиеся в игровой форме. Программа деятельности  лагеря ориенти​рована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка. Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных соци​альных групп, разного возраста, уровня развития и состо​яния здоровья.

            Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, образования, воспитания в условиях лагеря.

            Основная идея программы оздоровительного лагеря  - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и подростков в результате общественно полезной деятельности. Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе и представляет собой одну смену.

             Цели, задачи и принципы программы

Цель - создать благоприятные условия для укрепления здоровья и организации досуга обучающихся  во время каникул, развития творческого и интеллектуального потенциала личности, ее индивидуальных способностей и дарований, творческой активности с учетом собственных интересов, наклонностей и возможностей.
Задачи:

1. Создание условий для организованного отдыха детей. 

2. Приобщение ребят к творческим видам деятельности, развитие творческого мышления.

3. Формирование культурного поведения, санитарно-гигиенической культуры.

4. Создание благоприятных условий для укрепления здоровья детей, использование окружающей природы в качестве источника оздоровления ребёнка.

5. Организация среды, предоставляющей ребенку возможность для самореализации на индивидуальном личностном потенциале.

6. Формирование у ребят навыков общения и толерантности.

Принципы, используемые при планировании и проведении лагерной смены

Программа оздоровительного лагеря «Остров детства» с дневным пребыванием детей и подростков  опирается на следующие принципы:

Принцип гуманизации отношений

Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.

Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности

     Результатом деятельности воспитательного характера в оздоровительном лагере «Остров детства» является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.

Принцип  дифференциации  воспитания

     Дифференциация в рамках оздоровительного лагеря предполагает:
· отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;

· создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках  дня;

· взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

· активное участие детей во всех видах деятельности.

Принцип комплексности оздоравления и воспитания ребёнка

Данный принцип может быть реализован при следующих условиях:

· необходимо чёткое распределение времени на организацию оздоровительной и воспитательной работы;

· оценка эффективности пребывания детей на площадке должна быть комплексной, учитывающей все группы поставленных задач.

Принцип уважения и доверия.

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:

· добровольного включения ребёнка в ту или иную деятельность;

· доверие ребёнку в выборе средств достижения поставленной цели, в основном на вере в возможность каждого ребёнка и его собственной вере в достижении негативных последствий в процессе педагогического воздействия;

· в учёте интересов учащихся, их индивидуальных вкусов.

Механизм реализации программы

Для реализации программы разработан механизм, который представлен в виде модулей:

1. Организационный модуль

  Формы работы:

- планирование;

- разработка нормативно-правовой базы

- подготовка к лагерной смене;

- оформление лагеря;

- подготовка материальной базы;

-определение обязанностей;

- подготовка к сдаче приемной комиссии.

- организация питания в школьном оздоровительном лагере.

 2. Спортивно-оздоровительный модуль:

Формы работы:

- утренняя зарядка;

- закаливание

- встречи с медицинским работником;

- влажная уборка, проветривание;

- беседы о вредных привычках;

- организация  полноценного питания воспитанников;

- спортивные праздники;

- экскурсии;

- работа спортивных секций;

- подвижные игры;

- работа инструктора по физической культуре и спорту.

3. Творческий модуль:

Формы работы:

- конкурсы;

- игры;

- викторины

- участие в общелагерных мероприятиях;

- конкурсы;

4. Патриотический модуль

Формы работы:

- беседы;

- экскурсии

- спортивно-развлекательная программа с элементами ориентирования на местности;

5. Нравственно-экологический модуль

Формы работы:

- беседы о нравственности;

- экологический КВН;

- викторины, конкурсы;

6. Трудовой модуль:

Формы работы:

- общественно-полезный труд на пришкольном участке;

- трудовой десант по оказанию шефской помощи одиноким пожилым жителям села
7. Правовой модуль:

- викторина;

- беседа о правах и обязанностях детей, школьников

 8. Социально-психологический модуль

Формы работы:

- диагностика;

- тестирование;

- индивидуальные беседы;

- групповая работа (психологические игры)

- анкетирование.

Методическое сопровождение программы

  Основными методами организации деятельности являются:

- метод игры (игры отбираются воспитателями в соответствии с поставленной целью);

- методы состязательности (распространяется на все сферы творческой деятельности);

- метод коллективной творческой деятельности (КТД).

Кадровое обеспечение

1. Начальник лагеря.

2.  Воспитатель.

3. Руководитель физического воспитания

4. Обслуживающий персонал (завхоз, повар, кухонный рабочий, рабочий КОЗТ)

    Подбор начальника лагеря, воспитателей проводит администрация школы. Начальник лагеря определяет функциональные обязанности персонала, руководит всей работой лагеря и несет ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность.

Воспитатель и руководитель физического воспитания проводят воспитательную работу, организуют активный отдых учащихся, несут ответственность за жизнь и здоровье воспитанников, следят за исполнением программы смены лагеря.

Обязанности обслуживающего персонала определяются начальником лагеря.

Начальник и педагогический коллектив, специалисты хозяйства отвечают за соблюдение правил техники безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во время участия в соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях.

  Схема управления программой

      Участниками данной программы являются дети в возрасте от 7 до 17 лет различных социальных групп.

       Для организации работы по реализации программы смены:

-проводятся ежедневные планерки;

-составляются планы работы  воспитателей, где отражаются и анализируются события и проблемы дня;

-оказывается методическая и консультативная помощь педагогам;

-сотрудники  обеспечиваются методической литературой, инструментарием по проведению тренинговых мероприятий, тематических мероприятий и т. д.;

-проводятся инструктажи с педагогами по охране жизни здоровья; мероприятий по профилактике детского травматизма.

     В основе воспитательной системы – активный подход к реализации детского самоуправления в форме совета командиров (обеспечивает порядок и жизнедеятельность лагеря) и инициативных групп  (временные объединения для подготовки и проведения отдельных дел, тематических дней).  

                       Этапы  реализации  программы

I этап. Подготовительный 
Этот этап характеризуется тем, что за 1 месяц до открытия пришкольного  оздоровительного лагеря начинается подготовка к   сезону. Деятельностью этого этапа является:

· проведение совещаний при директоре и заместителе директора по подготовке школы к лагерю;

· издание приказа по школе о проведении оздоровительной  кампании;

· разработка программы деятельности пришкольного оздоровительного   лагеря с дневным пребыванием детей «Остров детства»;

· подготовка методического материала для работников лагеря;

· отбор кадров для работы в пришкольном   оздоровительном лагере;

· составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)

II этап. Организационный 
     Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 1-2 дня.

Основной деятельностью этого этапа является:

· встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;

· запуск программы «Остров детства»;

· знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.

III этап. Практический 
Основной деятельностью этого этапа является:

· реализация основной идеи смены;

· вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческих дел;

· работа творческих мастерских.

IV этап. Аналитический 
Основной идеей этого этапа является:

· подведение итогов смены;

· выработка перспектив деятельности организации;

· анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности   оздоровительного лагеря в будущем.

                   Условия реализации программы 
Нормативно-правовые условия:

· Закон «Об образовании РФ»

· Конвенция о правах ребенка, ООН, 1991г

· Устав школы. Положение о лагере дневного пребывания.

· Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания.

· Правила по технике безопасности, пожарной безопасности.

· Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере.

· Инструкции по организации и проведению туристических походов и экскурсий.

· Приказы Управления образования.

· Должностные инструкции работников.

· Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра..

· Акт приемки лагеря.

· Заявления от родителей.

·      План   работы.

Материально-технические условия 

- спортивный зал;

- школьная и сельская  библиотека; СДК

- столовая;

- спортивная площадка и спортивное оборудование

- кабинеты;

- ТСО;

-  художественные средства, игры настольные и др.;

- хозяйственный инвентарь;
- музыкальный центр;
- канцелярские принадлежности;
- компьютер с выходом в Интернет, принтер, ксерокс, мультимедийный проектор.
  Педагогические условия:

- соответствие направления и формирования работы целям и задачам лагерной смены, создание условий для индивидуального развития личности ребенка через участие общелагерных мероприятий в дополнительном образовании по интересам;

- отбор педагогических приемов и средств с учетом возрастных особенностей детей;

- обеспечение единства и взаимосвязи управления самоуправления;

- единство педагогических требований во взаимоотношениях с детьми.

     Методические условия предусматривают:

- наличие необходимой документации, программы, плана;

- проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала лагерной смены;

-  коллективные творческие дела;
- индивидуальная работа;
- деловые и ролевые игры;
- самоуправление в отряде и в лагере.
  Система контроля над реализацией программы:

- опрос родителей на выявление пожеланий по организации деятельности детского лагеря;

 - анкетирование детей в организационный период с целью выявления  их интересов, мотивов пребывания в лагере;


- ежедневное отслеживание настроения детей, удовлетворенности проведенными мероприятиями;


- анкетирование детей в конце смены, позволяющее выявить оправдание ожиданий.
Ожидаемые результаты

· В ходе реализации данной программы ожидается:

· Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья

· Укрепление физических и психологических сил детей и подростков, развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, детской самостоятельности и самодеятельности.

· Получение участниками смены умений и навыков  индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности.

· Развитие коммуникативных способностей и толерантности.

· Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-значимую деятельность.

· Приобретение новых знаний и умений в результате занятий в кружках (разучивание песен, игр, )

· Расширение кругозора детей.

· Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм.

· Личностный рост участников смены.
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План

 воспитательной 

работы 

с детьми 

оздоровительного лагеря 

«Остров детства» 

на базе

МБОУ СОШ с. Братовщина
Имени Героя Советского Союза В.С Севрина

на период

со 02 января по 06 января 2020 года
План - сетка работы лагеря "Остров детства"

	Дата
	Тема дня
	План работы
	Ответственные 

	02.01.20
	День знакомств. Открытие лагеря.
	8.30 – 9.00 – сбор детей, зарядка

9.00 – 9.15 – линейка

9.15 – 9.45 -  завтрак

9.45 – 12.30 –  Инструктаж по технике безопасности. Оформление отрядных   уголков и уголка лагеря.

12.30 – 13.00 – обед 
	Нач.лагеря
Нач. лагеря

Воспитатели отрядов

	03.01.20
	День сказки.
	8.30 – 9.00 – сбор детей, зарядка

9.00 – 9.15 – линейка

9.15 – 9.45 -  завтрак

9.45 – 12.30 –Минутка здоровья. 
               Советы «Береги свою жизнь!»

                     Викторина по сказкам
12.30 – 13.00 – обед 
	Нач.лагеря.

Воспитатели отрядов



	04.01.20
	День здоровья
	8.30 – 9.00 – сбор детей, зарядка

9.00 – 9.15 – линейка

9.15 – 9.45 -  завтрак

9.45 – 12.30 – Минутка здоровья. Советы
               «Разговор о  правильном  питании».  

                       Конкурс рисунков «Мы за здоровый образ жизни»
12.30 – 13.00 – обед 
	Нач.лагеря
Воспитатели отрядов



	05.01.20
	День фантазии.
	8.30 – 9.00 – сбор детей, зарядка

9.00 – 9.15 – линейка

9.15 – 9.45 -  завтрак

9.45 – 12.30 – Минутка здоровья. Советы
                       «Гигиена тела»

      Конкурсно-игровая программа «Фантазёры»
 12.30 – 13.00 – обед 
	Нач.лагеря
Воспитатели отрядов



	06.01.20
	День улыбок
	8.30 – 9.00 – сбор детей, зарядка

9.00 – 9.15 – линейка

9.15 – 9.45 - завтрак

9.45 – 12.30 - Минутка здоровья. Советы  «Первая помощь при  ушибах и вывихах».  

                     Праздничный концерт «Расстаются друзья».   Дискотека.
12.30 – 13.00 – обед 
	Нач.лагеря
Воспитатели отрядов



Режим дня

 в   спортивно – оздоровительном лагере «Остров детства»

на базе МБОУ СОШ с. Братовщина 

имени Героя Советского Союза В.С. Севрина

на период со 02 января по 06 января  2020 г

8.30 – 9.00 – сбор детей, зарядка

9.00 – 9.15 – линейка

9.15 – 9.45 -  завтрак

9.45 – 12.30 – работа по плану (подготовка к олимпиадам, работа кружков, коллективно-творческие дела, конкурсы, экскурсии и т.д)

12.30 – 13.00 – обед,  уход домой
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